Zatacznik do Uchwaty
Nr XLII/105/ 2009 z dnia 29.10.2009

STATUT

Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Skarzysku-Kamiennej

Rozdziat |

Postanowienia ogdlne
§ 1

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Skarzysku-Kamiennej zwany dalej Osrodkiem, dziata
na podstawie:

1. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591
z péin.zm.),

2. Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej ( Dz.U. z 2008 r. Nr 115, poz. 728
z péin. zm.),

3. Ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych ( Dz.U. Nr 249, poz.2104 z
pozn. zm.)

4. Innych ustaw, a w szczegdlnosci:

1) Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych ( Dz.U. z 2006 r.
Nr 139, p0z.992 z pézn.zm.),

2) Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych ( Dz.U. Nr 71,
poz.734
z pdin.zm.),

3) Ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym ( Dz.U. Nr 122, poz. 1143
z pdin.zm.),

4) Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci porzgdku publicznego i wolontariacie
( Dz.U. Nr 96, poz.873),

5) Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
( Dz.U. Nr 99, poz. 1001 ),

6) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(Dz.U.z2009r.Nr 1, poz.7 z pdzn.zm.),



5. Uchwaty Nr XIII(64)90 Miejskiej Rady Narodowej w Skarzysku-Kam.z dnia 26 lutego 1990r.
w sprawie powotania jednostki budzetowej pod nazwg ,, Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej ,,

6. Niniejszego Statutu.
§2
1. Obszar dziatalnosci Osrodka obejmuje teren miasta Skarzyska-Kamiennej.
2. Siedzibg Osrodka jest miasto Skarzysko-Kamienna.
3. Dziatalnos¢ Osrodka finansowana jest:
1) ze Srodkéw budzetu Panstwa,
2) ze $Srodkow budzetu Miasta Skarzyska-Kamiennej,

3) ze $Srodkéw pozabudzetowych.

4. Podstawe gospodarki finansowej Osrodka stanowi plan finansowy, opracowywany na
kazdy rok.

5. Osrodek prowadzi rachunkowos$¢ w oparciu o obowigzujgce przepisy prawa i sporzadza
na ich podstawie sprawozdawczo$é finansowa.

6. Otrzymane przez Osrodek wpftaty za sprzedaz nadwyzek obiadowych osobom

indywidualnym oraz za odptatnosci z tytutu ustug opiekuniczych stanowig dochéd
budzetu gminy.

7. Osrodek moze przyjmowac darowizny rzeczowe z przeznaczeniem na cele okreslone w
statucie.

8. Prawa i obowigzki pracownikéw Osrodka regulujg przepisy o pracownikach
samorzgdowych oraz przepisy ustawy o pomocy spoteczne;.

9. Osrodek uzywa podtuznej pieczeci o tresci: Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j
Skarzysko-Kamienna ul.Sikorskiego 19.

10. Osrodek wspotdziata z organizacjami pozarzgdowymi, kosciotem katolickim i innymi
kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami oraz osobami
fizycznymi i osobami prawnymi, prowadzgcymi dziatalnosé porzadku publicznego.



Rozdziat Il
Cele i zadania Osrodka

§3

1. Celem dziatania Osrodka jest wspieranie oséb i rodzin zamieszkatych na terenie miasta
Skarzyska-Kamiennej w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i
umozliwienie zycia w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka oraz
podejmowanie dziatan zmierzajacych do ich zyciowego usamodzielnienia i integracji ze
Srodowiskiem.

2. Osrodek opracowuje i realizuje miejska strategie rozwigzywania problemoéw spotecznych
ze szczegblnym uwzglednieniem programow pomocy spotecznej, profilaktyki i
rozwigzywania problemoéw alkoholowych oraz innych, ktorych celem jest integracja osob i
rodzin z grup szczegdlnego ryzyka.

§4

1. Osrodek realizuje zadania z zakresu pomocy spotecznej, obejmujace zadania wtasne,
finansowane z budzetu miasta Skarzyska-Kamiennej i zadania zlecone, finansowane z
budzetu Paristwa.

2. Pomoc spotfeczna polega w szczegdlnosci na:

1) przyznawaniu i wyptacaniu Swiadczen przewidzianych w realizowanych przez
Osrodek ustawach,

2) pracy socjalnej,

3) prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej,

4) analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na swiadczenia pomocy
spotecznej,

5) realizacji zadan wynikajgcych z rozeznanych potrzeb spotecznych,

6) rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb.

§5
Do zadan Osrodka z zakresu pomocy spotecznej nalezy:
1. W zakresie zadan wtasnych o charakterze obowigzkowym:
1) sporzadzanie bilansu potrzeb miasta w zakresie pomocy spotecznej,
2) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom

tego pozbawionym,
3) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw statych,



4) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw okresowych,

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych,

6) optacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osoby, ktére
zrezygnujq z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania osobistej,
bezposredniej opieki nad dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny
oraz nie zamieszkujgcymi wspdlnie z matka, ojcem lub rodzeristwem,

7) praca socjalna,

8) organizowanie i Swiadczenie ustug opiekuriczych, w tym specjalistycznych
w miejscu zamieszkania, z wytgczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych
dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi,

9) pomoc dorazna albo okresowa w postaci jednego gorgcego positku dziennie
osobie, ktdora wtasnym staraniem nie moze go sobie zapewnic,

10) przyznawanie dzieciom w okresie nauki w szkole jednego goracego positku
dziennie,

11) sprawianie pogrzebu, w tym zmartym bezdomnym,

12) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt

mieszkanca miasta Skarzyska-Kamiennej w tym domu,

13) pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po wyjsciu z
zaktadu karnego,

14) sporzadzanie opinii o kandydatach do petnienia funkcji rodziny zastepczej na
podstawie rodzinnego wywiadu Srodowiskowego.

2. W zakresie zadan wtasnych:

1) wspieranie ruchu wolontarystycznego dziatajgcego na rzecz oséb i rodzin
z dysfunkcjami wymienionymi w ustawie o pomocy spotfecznej,

2) prowadzenie Klubu Integracji Spoteczne;j,

3) organizowanie robot publicznych,

4) przyjmowanie i kompletowanie wnioskéw oraz sporzgdzanie wywiadow
Srodowiskowych w sprawie przyznania dodatkéw mieszkaniowych,

5) inne zadania z zakresu pomocy spotecznej, wynikajgce z rozpoznanych potrzeb
gminy,

6) Osrodek moze wytaczac na rzecz obywateli powddztwa o roszczenia
alimentacyjne.

3. Zadania z zakresu administracji rzgdowej zlecone gminie realizowane przez
Osrodek:

1) organizowanie i Swiadczenie ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi,

2) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkéw
zwigzanych z kleska zywiotowg lub ekologiczng,

3) organizowanie i prowadzenie sSrodowiskowych doméw samopomocy dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi,



4) przyznawanie i wyptacanie zasitkdéw rodzinnych oraz dodatkéw do zasitkow
rodzinnych, swiadczen opiekunczych, zasitkow pielegnacyjnych i swiadczen
pielegnacyjnych,

5) przyznawanie i wyptacanie $wiadczen z funduszu alimentacyjnego,

6) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych, udzielanie schronienia,
positku oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w
ustawie o cudzoziemcach,

7) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych,udzielanie schronienia, positku
i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérzy uzyskali zgode na pobyt
tolerowany na terenie Rzeczypospolitej Polskiej,

8) realizacja innych zadan wynikajgcych z ustaw oraz programéw rzgdowych
pomocy spotecznej, majgcych na celu ochrone poziomu zycia oséb, rodzin i
grup spotecznych, a takze rozwdj specjalistycznego wsparcia,

9) wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

4. Srodki na realizacje i obstuge zadan zapewnia:
1) wust.1i2 - budzet gminy,

2) wust. 3 - budzet Panstwa.

Rozdziat Il
Organizacja Osrodka

§6

1. Osrodkiem kieruje dyrektor, ktéry ponosi odpowiedzialnos¢ za catoksztatt jego
dziatalnosci i reprezentuje Osrodek na zewnatrz.

2. Dyrektora zatrudnia Prezydent Miasta Skarzyska-Kamienne;.
3. Dyrektor dziata w zakresie spraw finansowych i cywilno-prawnych na podstawie
petnomocnictwa Prezydenta Miasta Skarzyska-Kamiennej oraz wydaje decyzje

administracyjne w indywidualnych sprawach z upowaznienia Prezydenta Miasta.

4. Dyrektor wprowadza instrukcje normujgca obieg dokumentéw w Os$rodku oraz instrukcje
normujaca obieg dokumentdw finansowych.

5. Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy zastepcy dyrektora i gtéwnego
ksiegowego.

6. Dyrektor zatrudnia, zwalnia i wynagradza pracownikéw Osrodka.



§7
1. W strukturze organizacyjnej Osrodka wyodrebnia sie nastepujgce komaérki organizacyjne:

1) dziat organizacji i kadr,

2) dziat pomocy srodowiskowej,

3) dziat ksiegowosci,

4) dziat opieki nad chorym w domu,

5) dziat ustug specjalistycznych,

6) dziat dodatkéw mieszkaniowych,

7) dziat Swiadczen rodzinnych i alimentacyjnych,
8) Dzienny Srodowiskowy Dom Samopomocy,
9) kuchnia i stotowka.

§8

Szczegdtowe zasady funkcjonowania Osrodka okresla Regulamin Organizacyjny zatwierdzony
przez dyrektora.

§9

Zmiany w Statucie dokonywane sg w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.



