Istotne dla stron postanowienia, ktore zostana wprowadzone do tresci zawieranej umowy w sprawie
zamoéwienia publicznego dotyczace wszystkich czesci:

UMOWA O SWIADCZENIE USLUG

zawartaw dniu ............ 2015r. pomiedzy Gming Skarzysko-Kamienna, reprezentowang przez:
Prezydenta Miasta Skarzyska-Kamienna — Konrada Koniga

Przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy - Ewy Pawelczyk

Zwang w dalszej czeSci umowy ,,Zamawiajacym”,

2 P s ZAML W ottt e e e ,
postugujacym/-a si¢ numerem PESEL ... zwanym/-a w dalszej czesci
umowy ,,Wykonawcg”.

W  rezultacie dokonania przez Zamawiajacego wyboru oferty Wykonawcy w przetargu
nieograniczonym, zgodnie z art. 10 i 39-46 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien
publicznych (t.J. Dz. U. z 2013r. poz. 907) zostata zawarta umowa o nast¢pujacej tresci:
§1
Przedmiot umowy

1. Zamawiajacy, dziatajac na podstawie art. 1 1 41 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. 1
wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (j.t. Dz. U.2012.1356 ze zm.) , art./ 10
ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (j.t. Dz. U. 2012.124 ze zm.),
art. 10 i 39-45 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U. z 2013r.
poz. 907 z p6z. zm.) w ramach realizacji Gminnego Programu Profilaktyki 1 Rozwiazywania
Problemoéw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2015 (rozdziat III zadanie 2
pkt 1) zleca Wykonawcy $wiadczenie ustug polegajacych na realizacji programu opiekunczo-
WYChOWAWCZEZO PIZY +.nvvriieiiieeiirieeiieeeireesneeesreeesneeennseeennnes ul. ..........ooee.e.. W Skarzysku-
Kamiennej, a Wykonawca zobowiazuje si¢ powyzsze ustugi $wiadczy¢ na zasadach okreslonych w
niniejsze] umowie. Szczegdtowy wykaz zadan podlegajacych wykonaniu na mocy niniejszej
umowy okreslony jest w Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoéwienia, stanowigcej zatacznik nr 1
do umowy.

2. Wykonawca zobowiazuje si¢ prowadzi¢ program opiekunczo-wychowawczy, o ktérych mowa w
ust. 1, od poniedziatku do piatku w godzinach 12%- 16% .

3. W ramach zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, Wykonawca zobowiagzuje si¢ realizowac cele i
zadania okreslone w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
oraz Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2015, godziny zaje¢ oraz liczbg uczestnikow zajecé
Wykonawca zobowigzuje si¢ dokumentowa¢ w dzienniku zaje¢, ktory podlega kontroli
Zamawiajacego.

§2
Podwykonawcy
a*. Wykonawca wykona zadanie wynikajace z zawartej umowy osobiscie.
b*. W imieniu Wykonawcy zadanie wynikajace z zawartej umowy wykona: ....................

*- dokonac wiasciwych skreslen.

§3

Czas obowiazywania umowy

Umowa obowigzuje od dnia podpisania do 29 maja 2015r.



§4
Wynagrodzenie

1. Zamawiajacy zobowigzuje si¢ ptaci¢ Wykonawcy wynagrodzenie miesigczne, okreslone w ofercie
Wykonawcy, stanowigcej zatgcznik nr 2 do umowy, Wynoszacg ............c.ceveenennen zt (stownie:
............................ zb). Rozliczenie dokonywane bedzie po zakonczeniu kazdego miesigca
realizacji umowy na podstawie rachunku wystawionego przez Wykonawce i dorgczonego
Zamawiajacemu Platno$¢ nastgpi w terminie 14 (czternastu) dni od dnia dostarczenia
Zamawiajacemu rachunku wraz z dokumentami wskazanymi w ust. 3. Rachunek winien by¢
kazdorazowo dostarczony Zamawiajagcemu do 5 dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, za ktory
nastepuje rozliczenie. Rozliczenia dokona Zamawiajagcy po dokonaniu stosownych potracen,
wymaganych przepisami prawa.

2. Uwzgledniajac ilos¢ miesigcy, miesigczne wynagrodzenie brutto/ brutto brutto. Wykonawcy z
tytutu realizacji niniejszej umowy w 2015r. nie przekroczy miesigcznie kwoty brutto brutto 2093,70
zt (stownie: dwa tysigce dziewigcédziesiat trzy ztote 70/100). Wynagrodzenie wyplacane bedzie ze
srodkoéw przewidzianych w budzecie Miasta Skarzyska-Kamiennej na rok 2015 (dziat 851 rozdziat
85154 §4170, §4110, §4120).

3. Warunkiem zaplaty wynagrodzenia zgodnie z postanowieniami ust. 1 jest kazdorazowo
dostarczenie Zamawiajagcemu, wraz z rachunkiem, rozliczenia powykonawczego (sprawozdanie) za
dany miesigc, potwierdzonego przez Dyrektora placowki i Naczelnika Wydzialu Edukacji i
Zdrowia, jak rdwniez wykazu tematoéw zaj¢¢, termindw 1 godzin, w ktorych odbywaly si¢ zajecia
(w miesigcu kalendarzowym objetym rozliczeniem) oraz informacj¢ o liczbie 0oséb uczestniczacych
w zaj¢ciach w miesigcu objetym rozliczeniem

4. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 wyplacane begdzie Wykonawcy w wysokosci
pomniejszonej o zaliczk¢ na podatek dochodowy osob fizycznych i skiadki na ubezpieczenie
spoteczne, o ile obowigzek ich poniesienia wynika lub wyniknie z przepisow prawa.

5. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1, wyczerpuje wszelkie roszczenia Wykonawcy z tytutu
realizacji niniejszej umowy. Pokrywa ono w szczegodlnosci wszelkie koszty, ktore Wykonawca
poniesie celem wykonania umowy, w tym wszelkie obcigzenia podatkowe Wykonawcy, koszty
dojazdow itp.

6. W przypadku jezeli umowa nie bedzie realizowana w pelnym miesigcu wynagrodzenie miesigczne
zostanie proporcjonalnie zmniejszone w stosunku do dni roboczych w danym miesigcu.

§5
Poufnos¢
Wykonawca zobowigzany jest zachowa¢ w tajemnicy (wobec osob trzecich) wszelkie informacje o
osobach korzystajacych z ustug $wiadczonych przez Wykonawce na podstawie niniejszej umowy, w
tym osobach uczestniczacych w zajeciach, o ktorych mowa w § 1 umowy, jak rowniez wszelkie inne
informacje, o ktorych powezmie wiadomo$¢ w zwigzku z realizacja niniejszej umowy, chyba zZe
obowigzek ich ujawnienia wynika z bezwzglednie obowigzujacego przepisu prawa lub zarzadzenia
wlasciwego organu.
§6
QOdstapienie od umowy

1. Wykonawca uprawniony jest od odstapienia od umowy ze skutkiem na przyszto$¢ w przypadku,

gdy:

a) Wykonawca nie wykonuje umowy,

b) Wykonawca nienalezycie wykonuje zobowigzania okreslone umowa, mimo wyznaczenia mu

terminu do zmiany sposobu wykonania umowy,
C) Zaistniejg inne okolicznosci, ktore zgodnie z postanowieniami umowy lub przepisami prawa
uprawniaja Wykonawce do odstapienia od umowy.

2. Odstapienie od umowy winno nastgpi¢ w terminie 1 miesigca od dnia zaistnienia okolicznos$ci

uzasadniajgcych odstgpienia od umowy lub bezterminowe uprawnienie w tym wzgledzie.

Odstgpienie wymaga oswiadczenia na piSmie pod rygorem niewaznosci.



§7

Dopuszczalne zmiany postanowien umowy

Dopuszcza si¢ zmiany postanowien niniejszej umowy jezeli Wykonawca z przyczyn losowych np.
(choroby) nie jest w stanie realizowa¢ zadania. Wykonawca bedzie zobowigzany odpracowaé w
innych terminach uzgodnionych z Zamawiajagcym. W takim przypadku dopuszcza si¢ w ramach
trwania umowy mozliwo$¢ odpracowania w dni wolne lub wydluzenie ilosci godzin w dni nauki
szkolnej.

§8

Kary umowne

1. Zamawiajacy uprawniony jest do zagdania od Wykonawcy kar umownych:
a) w przypadku niewykonania umowy lub wykonania umowy przez Wykonawce w mniejszym w
wymiarze godzin, niz okreslone w umowie — w wysokos$ci 30% wynagrodzenia miesi¢cznego,
0 ktorym mowa w § 4 ust. 1 umowy,
b) w przypadku naruszenia przez Wykonawce zobowigzania, o ktorym mowa w § 5 umowy —
wysokosci 500,00 zt (pie¢set ztotych) za kazdy przypadek naruszenia.
2. Zamawiajacy uprawniony jest do zadania odszkodowania uzupetniajacego, przenoszacego wartosé
kary umownej, do wysokosci poniesionej szkody.
3. Zamawiajacy uprawniony jest do potracania kar umownych z roszczeniem Wykonawcy o zaptate
wynagrodzenia, chociazby roszczenie o zaplate kar umownych bylo niewymagalne.

§9

Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg zastosowanie znajduja przepisy Kodeksu
cywilnego i innych ustaw.

2. Wszelkie spory powstate na tle niniejszej umowy podlegaja rozstrzygnieciu przez sad wiasciwy
dla siedziby Zamawiajacego.

3. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

4. Umowe sporzadzono w 4 (czterech) jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktorych 1 (jeden)
otrzymuje Wykonawca, a 3 (trzy) Zamawiajacy

5. Integralng czg¢$cig umowy s3:
a) Opis przedmiotu zaméwienia- zalacznik nr 1,
b) Oferta Wykonawcy — zatacznik nr 2,
¢) Harmonogram zaje¢ + sprawozdanie .

WYKONANWCA ZAMAWIAJACY

Ujeto w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdzialania
Narkomanii na rok 2015
Dziat 851 rozdziatl 85154 §4170, §4110, §4120



(pieczatka organizacji /jednostki)\

Harmonogram realizacji programu opiekunczo-wychowawczego

Lp. | Miesiac Planowane zajecia (tematyka)
I1I tydzien

1. Luty 2015
IV tydzien
I tydzien

2 Marzec 1l tydzien

' 2015
I1I tydzien
1V tydzien
I tydzien
II tydzien
Kwiecien .

3. 2015 III tydzien
IV tydzien
V tydzien
I tydzien
II tydzien

4, Maj 2015
III tydzien

IV tydzien




Skarzysko — Kamienna dn. ........c.cc.ccocvvvennne

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ZADANIA
GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

Imi¢ 1 Nazwisko / Nazwa instytucji
Nazwa programu

Miejsce prowadzenia zajgé

Termin prowadzenia zaj¢é

Liczba godzin przeprowadzonych zajeé¢

Srednia liczba uczestnikoéw uczestniczacych w zajeciach

Godziny realizacji programu opiekunczo-
wychowawczego *

podpis dyrektora placowki podpis osoby realizujacej zadanie

* dotyczy instytucji, ktora otrzymata dotacje






