ZARZADZENIE NR 39/2014
PREZYDENTA MIASTA SKARZYSKA-KAMIENNEJ

z dnia 18 lutego 2014 r.

w sprawie zarzadzania kryzysowego na terenie miasta Skarzyska-Kamiennej

Na podstawie art. 31 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.z2013r., poz. 594,
z pézn. zm.) oraz art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 26 kwietnia 2009r. o zarzadzania kryzysowym (tj. Dz. U. z 2013r.,
poz. 1166) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Zarzadzenie okresla organ wlasciwy w sprawach zarzadzania kryzysowego na terenie miasta Skarzyska-
Kamiennej oraz jego zadania i zasady dziatania w tej dziedzinie, a takze zasady finansowania zadan zarzadzania
kryzysowego.

§ 2. 1. Organem wiasciwym w sprawach zarzadzania kryzysowego na terenie miasta Skarzyska-Kamienne;j jest
Prezydent Miasta Skarzyska-Kamiennej, zwany dalej prezydentem miasta.

2. Do zadan prezydenta miasta w sprawach zarzadzania kryzysowego nalezy:

1) kierowanie  monitorowaniem, planowaniem, reagowaniem iusuwaniem skutkéw zagrozen na
terenie miasta;

2) realizacja zadan z zakresu planowania cywilnego, w tym:
a) realizacja zalecen do Miejskiego Planu Zarzadzania Kryzysowego,

b) opracowywanie i przedktadanie Staroscie Skarzyskiemu do zatwierdzenia Miejskiego Planu Zarzadzania
Kryzysowego;

3) zarzadzanie, organizowanie iprowadzenie szkolen, C¢wiczen itreningéw zzakresu zarzadzania
kryzysowego;

4) wykonywanie  przedsigwzig¢ ~ wynikajacych  zPlanu  Operacyjnego ~ Funkcjonowania  Miasta
Skarzyska-Kamiennej w warunkach zewngtrznego zagrozenia panstwa i wojny;

5) zapobieganie, przeciwdziatanie i usuwanie skutkéw zdarzen o charakterze terrorystycznym;

5a) wspoldziatanie z Szefem Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego w zakresie przeciwdziatania,
zapobiegania i usuwania skutkéw zdarzen o charakterze terrorystycznym;

6) organizacja i realizacja zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytyczne;j.

3. Zadania, o ktérych mowa wust.2, prezydent miasta wykonuje przy pomocy Referatu Zarzadzania
Kryzysowego i Spraw Obronnych w Wydziale Organizacyjnym, zwanym dalej referatem.

4. Referat zapewnia takze realizacj¢ nastgpujacych zadan zarzadzania kryzysowego:

1) calodobowe alarmowanie czlonkow Miejskiego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego, aw sytuacjach
kryzysowych zapewnienie calodobowego dyzuru wcelu zapewnienia przeptywu informacji oraz
dokumentowania prowadzonych czynnosci;

2) wspoétdziatanie z centrami zarzadzania kryzysowego organdéw administracji publicznej;

3)nadzér nad funkcjonowaniem systemu wykrywania ialarmowania oraz = systemu wczesnego
ostrzegania ludnosci;

4) wspotprace z podmiotami realizujacymi monitoring srodowiska;
5) wspoldziatanie z podmiotami prowadzacymi akcje ratownicze, poszukiwawcze i humanitarne;
6) realizacje zadan statego dyzuru na potrzeby podwyzszania gotowosci obronnej panstwa.

§ 3. 1. Powoluj¢ Miejski Zespot Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej Zespolem, bedacy organem
pomocniczym prezydenta miasta w zapewnieniu wykonywania zadan zarzadzania kryzysowego.

2. W skiad Zespotu, ktérego pracami kieruje prezydent miasta, wchodza;
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1) prezydent miasta — przewodniczacy;

2) zastepcy prezydenta miasta — zastgpcy przewodniczacego;

3) sekretarz miasta;

4) skarbnik miasta;

5) kierownik Referatu Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Obronnych w Wydziale Organizacyjnym;
6) komendant Strazy Miejskiej.

3. W pracach Zespotu, na prawach cztonka, biorg udzial wyznaczone przez prezydenta miasta, w zaleznosci od
potrzeb, nastgpujace osoby:

1) naczelnicy wydzialtéw ikierownicy referatow, o ktéorych mowa w Regulaminie Organizacyjnym
Urzedu Miasta;

2) radca prawny Biura Obstugi Prawnej;

3) koordynator pionu informatyki Zespotu Informatycznego;

4) rzecznik prasowy;

5) kierownicy jednostek organizacyjnych gminy;

6) prezes Ochotniczej Strazy Pozarnej;

7) Przedstawiciel Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej;
8) przedstawiciel Komendy Powiatowej Policji.

4. Prezydent miasta, stosownie do rodzaju zaistnialego zagrozenia, moze powotywaé¢ do udziatu w pracach
Zespolu inne osoby zatrudnione w Urzgdzie Miasta ijednostkach organizacyjnych gminy, pracownikow
zespolonych stuzb, inspekcji i strazy, przedstawicieli spolecznych organizacji ratowniczych i rad osiedlowych oraz
ekspertow i osoby zaufania publicznego.

5. W przypadku nieobecnosci przewodniczacego pracami Zespotu kieruje wyznaczony przez niego zastgpca
albo cztonek Zespotu, w ktorego wiasciwosci — wynikajacej z kierowania dang komdrkg organizacyjng Urzedu
Miasta — pozostaje rodzaj zaistnialej sytuacji kryzysowe;j.

6. Zadania i obowiazki cztonkéow Zespotu wykonywane w sytuacjach kryzysowych zawiera zatacznik nr 1 do
zarzadzenia.

7. Tryb pracy Zespotu okresla Regulamin biezacych prac idziatan Miejskiego Zespotu Zarzadzania
Kryzysowego, stanowiacy zalacznik nr 2 do zarzadzenia.

8. Obstuge kancelaryjno-biurowa Zespotu zapewnia Referat Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Obronnych
w Wydziale Organizacyjnym.

9. Siedziba Zespotu jest Urzad Miasta w Skarzysku-Kamienne;j.
§ 4. Do zadan Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) ocena  wystepujacych  ipotencjalnych — zagrozen mogacych mie¢ wplyw na  bezpieczenstwo
publiczne i prognozowanie tych zagrozen;

2) przygotowanie propozycji dziatan i przedstawienie prezydentowi miasta wnioskéw dotyczacych
wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan uj¢tych w Miejskim Planie Zarzadzania Kryzysowego;

3) przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwiazanych z zagrozeniami;
4) opiniowanie Miejskiego Planu Zarzadzania Kryzysowego.

§ 5. W sytuacji wystapienia zagrozenia na terenie miasta prezydent miasta niezwlocznie podejmuje dziatania
w zakresie zarzadzania kryzysowego oraz informuje o zaistnialym zdarzeniu Starost¢ Skarzyskiego i Wojewode
Swietokrzyskiego, przedstawiajac jednoczesnie swoja oceng sytuacji oraz informacj¢ o zamierzonych dziataniach.

§ 6. 1. Tworzy si¢ Miejski Plan Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej Planem, w sklad ktérego wchodza
elementy, o ktérych mowa w art. 5 ust. 2 ustawy o zarzadzaniu kryzysowym.

Id: 68EF31A4-D476-4CB6-858D-B2EEF1AC1383. Przyjety Strona 2



2. Plan uzgadnia si¢ z kierownikami jednostek organizacyjnych, w zakresie ich dotyczacym, planowanych do
wykorzystania przy realizacji przedsigwzig¢ okreslonych w Planie.

3. Kierownika Referatu Zarzadzania Kryzysowego iSpraw Obronnych w Wydziale Organizacyjnym
zobowiazuje do systematycznej aktualizacji Planu, a cykl planowania nie moze by¢ dtuzszy niz dwa lata.

§ 7. 1. Finansowanie wykonywania zadan wlasnych z zakresu zarzadzania kryzysowego planuje si¢ w ramach
budzetu miasta.

. W budzecie miasta tworzy si¢ rezerwe celowg na realizacj¢ zadan wlasnych z zakresu zarzadzania
kryzysowego w wysokosci 0,5 % wydatkéw budzetu miasta, pomniejszonych o wydatki inwestycyjne, wydatki
na wynagrodzenia i pochodne oraz wydatki na obstuge dtugu.

3. Na finansowanie zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego zleconych przez administracj¢ rzadowa miasto
otrzymuje zbudzetu panstwa dotacje celowa w wysokosci zapewniajacej realizacj¢ tych zadan.
4, Na dofinansowanie zadan wlasnych z zakresu zarzadzania kryzysowego miasto moze otrzymywaé dotacje
celowe z budzetu panstwa.

5. Zasady otrzymywania i rozliczania dotacji, o ktérych mowa w ust. 3 i 4, okreslajg przepisy ustawy z dnia
30 czerwca  2005r. o finansach ~ publicznych ~ (Dz.U.nr 249,  poz. 2104, zpdzn. zm.)
i ustawy z dnia 13 listopada 2003r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. z 2010r., Nr 80, poz.
526, z p6zn. zm.).

§ 8. Wykonanie zarzadzenia powierzam kierownikowi Referatu Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Obronnych
w Wydziale Organizacyjnym.

§ 9. Traci moc zarzadzenie nr 248/2009 Prezydenta Miasta Skarzyska-Kamiennej z dnia 23 pazdziernika 2009r.
w sprawie zarzadzania kryzysowego na terenie miasta Skarzyska-Kamienne;j.

§ 10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania

I

'sg{

Prezyd/eﬂ

Roman Wojc

¥

'fz,swr)s;(
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Zatgcznik nr 1 do zarzadzenia nr 39/2014

Prezydenta Miasta z dnia 18 lutego 2014r.

Zadania i obowigzki

cztonkéw Miejskiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego
wykonywane w sytuacjach krytycznych

Lp.

Stanowisko pracy

Zadania i obowigzki

Prezydent miasta -
przewodniczacy

Kieruje pracami Zespotu.

| zastepca prezydenta
miasta — zastepca
przewodniczacego

Koordynuje pomoc udzielang ludnosci w zapewnieniu jej
warunkow przetrwania w sytuacjach kryzysowych w zakresie
opieki medycznej, pomocy spotecznej i pomocy psychologicznej
oraz doraznego zakwaterowania w placéwkach oswiatowych i
instytucjach sportu i kultury.

Il zastepca prezydenta
miasta — zastepca
przewodniczacego

Koordynuje realizacje zadan z zakresu ochrony infrastruktury
krytycznej miasta.

Sekretarz Miasta

Zapewnia ciggtosc funkcjonowania Urzedu Miasta.

Skarbnik Miasta

Zapewnia finansowanie wykonywania zadan z zakresu
zarzadzania kryzysowego.

Kierownik Referatu
Zarzadzania Kryzysowego
i Spraw Obronnych w
Woydziale Organizacyjnym

Wykonuje zadania z zakresu planowania cywilnego. Organizuje
system monitorowania zagrozen, ostrzegania i alarmowania
oraz ewakuacje ludnosci z obszaréw bezposrednio zagrozonych.
Uruchamia sity i Srodki oraz procedury reagowania kryzysowego.
Kieruje gminna komisjg ds. szacowania skutkow klesk
zywiotowych.

Komendant Strazy
Miejskiej

Wykonuje zadania z zakresu ochrony porzadku publicznego i
bezpieczenstwa obywateli. Zapewnia ochrone obiektow
komunalnych i urzgdzen uzytecznosci publicznej. Wspétdziata z
wtasciwymi podmiotami w zakresie ratowania zycia i zdrowia
obywateli oraz usuwaniu skutkéw zagrozen. Zapewnia tgcznos¢
radiowgq z uczestnikami zarzgdzania kryzysowego.

Naczelnik Wydziatu Spraw
Obywatelskich

Zapewnia lokale socjalne dla os6b poszkodowanych.

Kierownik Referatu
Ochrony Srodowiska i
Podziatéw Gruntu w
Woydziale Planowania

Wspotpracuje z podmiotami realizujgcymi monitoring
srodowiska. Wykonuje zadania zwigzane z ochrong srodowiska,
ptodéw rolnych i zwierzat gospodarskich.
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Przestrzennego,
Gospodarki
Nieruchomosciami i
Ochrony Srodowiska

10.

Naczelnik Wydziatu
Edukacji i Zdrowia

Organizuje pomoc udzielang ludnosci w zapewnieniu jej
warunkow przetrwania w sytuacjach kryzysowych w zakresie
opieki medycznej, pomocy spotecznej i pomocy psychologiczne;.

11.

Kierownik Referatu
Edukacji, Kultury i sportu
w Wydziale Edukacji i
Zdrowia

Organizuje dorazne zakwaterowanie poszkodowane;j
(ewakuowanej) ludnosci w placéwkach oswiatowych oraz
instytucjach sportu i kultury.

12.

Naczelnik Gospodarki
Komunalnej i Inwestycji

Wykonuje zadania z zakresu ochrony infrastruktury krytycznej
miasta. Ocenia i dokumentuje szkody w infrastrukturze
komunalnej.

13.

Radca prawny w Biurze
Obstugi Prawnej

Zapewnia pomoc prawng dla poszkodowanej ludnosci.
Przygotowuje opinie prawne dla potrzeb Zespotu.

14.

Koordynator pionu
informatyki z Zespole
Informatycznym

Wykonuje zadania z zakresu ochrony systemu informatycznego
Urzedu Miasta.

15.

Rzecznik prasowy w
Biurze Samorzagdowym

Realizuje polityke informacyjng Zespotu w zakresie
przekazywania do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych
Z zagrozeniami.

16.

Dyrektor Miejskiego
Osrodka Pomocy
Spotecznej w Skarzysku-
Kamiennej

Zapewnia pomoc spoteczng i pomoc psychologiczng
poszkodowanej ludnosci.

17,

Dyrektor Samodzielnego
Publicznego Zespotu
Opieki Zdrowotnej
»Przychodnie Miejskie” w
Skarzysku-Kamiennej

Zapewnia opieke medyczng poszkodowanej ludnosci.

18.

Dyrektor Miejskiego
Centrum Sportu i
Rekreacji w Skarzysku-
Kamiennej

Organizuje miejsca czasowego pobytu poszkodowanej
(ewakuowanej) ludnosci w Miejskiej Hali Sportowej przy ul.
Sienkiewicza 23.

19.

Dyrektor Zespotu Szkof
Publicznych nr1w

Organizuje miejsce czasowego pobytu poszkodowane;j
(ewakuowanej) ludnosci w ZSP przy ul. Sezamkowej 23
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Skarzysku-Kamiennej

20.

Dyrektor Miejskiego
Przedsiebiorstwa i
Kanalizacji Sp. zo.0. w
Skarzysku-Kamiennej

Zapewnia funkcjonowanie publicznych urzadzen zaopatrzenia w
wode w warunkach specjalnych.

21,

Dyrektor Miejskiej
Komunikacji
Samochodowej Sp. z 0.0.
w Skarzysku-Kamiennej

Zapewnia transport autobusowy dla potrzeb ewakuacji ludnosci
z obszarow bezposrednio zagrozonych.

22.

Prezes Ochotniczej Strazy
Pozarnej w Skarzysku-
Kamiennej

Realizuje zadania ochrony przeciwpozarowej. Organizuje
miejsce czasowego pobytu dla poszkodowanej (ewakuowanej)
ludnosci w budynku Straznicy OSP przy ul. Warszawskiej 283

23.

Naczelnik Sekgcji
Prewencji Komendy
powiatowej Policji w
Skarzysku-Kamiennej

Doradza przewodniczgcemu w sprawach bezpieczenstwa i
porzadku publicznego.

24.

Dowddca Jednostki
Ratowniczo-Gasniczej
Komendy Powiatowej
Panstwowej Strazy
Pozarnej w Skarzysku-
Kamiennej

Doradza przewodniczgcemu w sprawach ochrony
przeciwpozarowe;.

25.

Osoby na prawach
cztonka Zespotu, o
ktérych mowa w § 3, ust.
3 zarzadzenia, nie
wymienione w poz. 1-24
zatgcznika

Wykonujg zadania zarzgdzania kryzysowego powierzone przez
przewodniczacego Zespotu w zaleznosci od rodzaju sytuacji
kryzysowej.

e

Prfr{yde t/Mjasta
Roman W;j%zek

R

R.Smfsa
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Zatacznik nr 2 do zarzadzenia nr 39/2014
Prezydenta Miasta z dnia 18 lutego 2014r.

Regulamin
biezacych prac i dziatari Miejskiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego

§ 1. Regulamin okresla zadania, sktad, organizacje oraz tryb pracy Miejskiego Zespotu Zarzgdzania
Kryzysowego, zwanego dalej Zespotem.

§ 2.1. Zespét jest organem pomocniczym prezydenta miasta w zapewnieniu wykonywania zadan
zarzgdzania kryzysowego.

2. Do zadan Zespotu nalezy:

1) ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wpltyw na bezpieczeristwo
publiczne i prognozowanie tych zagrozen;

2) przygotowanie propozycji dziatar i przedstawienie prezydentowi miasta wnioskéw dotyczacych
wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w Miejskim Planie Zarzadzania Kryzysowego;

3) przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami;

4) opiniowanie Miejskiego Planu Zarzadzania Kryzysowego.
§ 3.1. Przewodniczacym Zespotu jest prezydent miasta.

2. W skfad Zespotu wchodzg osoby, o ktérych mowa w § 3 ust. 2 i 3 zarzadzenia.

3. Zadania i obowiazki cztonkéw Zespotu wykonywane w sytuacjach kryzysowych okresla
zatgcznik nrl do zarzadzenia.

4. Obstuge kancelaryjno-biurowa zespotu zapewnia Referat Zarzadzania Kryzysowego i Spraw
Obronnych w Wydziale Organizacyjnym.

5. Siedzibg Zespotu jest Urzad Miasta w Skarzysku-Kamiennej.

§ 4.1. Pracami zespotu kieruje prezydent miasta — przewodniczacy.

2. W przypadku nieobecnosci przewodniczacego pracami kieruje wyznaczony przez niego
zastepca albo cztonek zespotu, w ktérego whasciwosci — wynikajacej z kierowania dang komoérka
organizacyjng Urzedu Miasta — pozostaje rodzaj zaistniatej sytuacji kryzysowej.

§ 5. Do zadan przewodniczacego nalezy:
1) zatwierdzania rocznego planu pracy Zespotu,
2) ustalenie przedmiotu i terminu posiedzen oraz im przewodniczenie,
3) kierowanie pracami Zespotu w zakresie monitorowania, planowania, reagowania i usuwania
skutkéw zagrozen na terenie miasta,
4) powotywanie do udziatu w pracach zespotu osob, o ktérych mowa w § 3 ust. 2,3 i 4 zarzadzenia.
§ 6. Zespot dziata na podstawie rocznego planu pracy opracowanego przez kierownika Referatu
Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Obronnych w Wydziale Organizacyjnym, zatwierdzonego przez
przewodniczacego.
§ 7.1. Posiedzenia Zespotu zarzadza przewodniczacy zgodnie z rocznym planem pracy w celu
prowadzenia szkolen, ¢wiczen i treningdw z zakresu zarzadzania kryzysowego.

2. W przypadkach wymagajacych natychmiastowej oceny zagrozenia oraz przygotowania
prezydentowi miasta propozycji dziatan w sytuacjach kryzysowych, przewodniczacy zarzadza
posiedzenie Zespotu w trybie natychmiastowym.

§ 8. W celu zapobiegania sytuacjom kryzysowym, przygotowaniu do przejmowania nad nimi
kontroli w drodze zaplanowanych dziatan, reagowaniu w przypadku wystapienia sytuacji
kryzysowych, usuwania ich skutkéw oraz odtwarzaniu zasobow i infrastruktury krytycznej Zespot
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pracuje w fazach zapobiegania, przygotowania, reagowania i odbudowy:

1) w fazie zapobiegania Zespdl podejmuje dziatania, ktére redukujg lub eliminujg
prawdopodobieristwo wystapienia sytuacji kryzysowej albo w znacznym stopniu
ograniczaja jej skutki;

2) w fazie przygotowania Zesp6t podejmuje dziatania planistyczne dotyczace sposobu
reagowania w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowej, a takze dziatania majace na celu
przygotowanie i utrzymywanie zasobéw niezbednych do wykonania zadan ujgtych
w planie zarzadzania kryzysowego;

3) w fazie reagowania Zespot podejmuje dziatania polegajace na organizowaniu pomocy
ludnos$ci w zapewnieniu jej warunkéw przetrwania oraz zahamowani rozwoju
niekorzystnych wydarzen i ograniczeniu zniszczen i strat;

4) w fazie odbudowy Zespét podejmuje dziatania majace na celu usuwanie skutkow sytuacji
kryzysowej oraz odtwarzanie zasobdéw i kluczowej dla funkcjonowania miasta
infrastruktury krytycznej.

§9. W fazie reagowania Zespot pracuje w trybie ciggtym, z zapewnieniem zmianowej pracy os6b
wchodzacych w jego sktad.
§ 10. Dokumentami prac i dziatan Zespotu sg:

1) roczny plan pracy;

2) miejski plan zarzadzania kryzysowego;

3) plan operacyjny funkcjonowania miasta;

4) dokumentacja szkolen, ¢wiczen i treningow;

5) protokoty posiedzen Zespotu;

6) karty zdarzen;

7) raporty odbudowy;

8) inne niezbedne dokumenty.

2. Miejski Plan Zarzgdzania Kryzysowego okresla zespot przedsigwzigé na wypadek sytuacji
kryzysowej. W sktad Planu wchodzg elementy, o ktdrych mowa w art. 5 ust. 2 ustawy o zarzadzaniu
kryzysowym.

3. Plan operacyjny funkcjonowania miasta ustala czynnosci dotyczace przygotowania
i dziatania miasta w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczeristwa panstwa
i w czasie wojny, ujete w formie zestaw6w zadar operacyjnych, a takze ustala sity i sSrodki niezbedne
do ich wykonania.

4. Karta zdarzer zawiera chronologiczny opis zdarzen i wdrozonych dziatan oraz decyzji
podejmowanych w celu likwidacji zagrozen, pomocy poszkodowanym i ograniczeniu strat, a w
szczegodlnosci informacje o:

1) kolejnosci alarmowania sit ratowniczych;

2) podmiocie kierujgcym dziataniami ratowniczymi;

3) podejmowanych decyzjach, w tym o zadaniach stawianych podmiotom realizujacymi
zadania z zakresu zarzadzania kryzysowego;

4) liczbie poszkodowanych i wielkosci szkod;

5) sposobie udzielania pomocy ludnosci w zapewnieniu jej warunkéw przetrwania
w sytuacjach kryzysowych.

5. Raport odbudowy stanowi opis i analize skutkdw zaistniatego zdarzenia oraz propozycje
dziatarh majacych na celu odbudowe, a w szczegdlnosci:
1) szczeg6towy wykaz strat w infrastrukturze;
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2) projekt harmonogramu likwidacji strat i odbudowy;
3) wstepny bilans potrzeb finansowych w zakresie odbudowy.

Prezydent Miiasta

Rom jcieszek
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